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0. Gesetzliche Grundlagen

* Bildungsgesetz (SGS 640)
8858, 59, 61, 70, 71, 74, 77, 82

« Verordnung fiir die Sekundarschule (SGS 642.11)
88 28, 30, 31, 33, 41, 45

» Verordnung fiir die Schulleitung (SGS 647.12)
§ 20

Das Amt fur Volksschulen und die Stabsstelle Bildung der Bildungs-, Kultur- und
Sportdirektion definieren das Schulprogramm im Handbuch fur Schulrate und
Schulleitungen der Volksschule und der Musikschule (Oktober 2007):

Das Schulprogramm ist eine auf mehrere Jahre hin ausgerichtete Sammlung von
Vereinbarungen zwischen Kollegium (Mitwirkung und Anhérung) und Schulleitung
(Federfuhrung und Antrag an den Schulrat) Uber die Umsetzung des kantonalen
Bildungsauftrags und die Nutzung der Freiraume.

Der Schulrat genehmigt das Schulprogramm und beschliesst Massnahmen aufgrund
der Ergebnisse der internen und externen Evaluation. Der Vollzug, einschliesslich
des jahrlichen Aktionsplanes, obliegt der Schulleitung.

Die Schulleitung ist fur die Information der Offentlichkeit und der Schulbeteiligten
nach der Genehmigung durch den Schulrat verantwortlich.



1. Padagogisches Konzept



1.1. Leitbild Leitsatze
1.1.1. Leitbild Schulleitung

e Wir sind eine Schulleitung und entwickeln die Sekundarschule Liestal.

e Wir streben die Durchmischung aller Niveaus an zwei Standorten an.

e Wir lassen unterschiedliche Kulturen in den Schulhdusern zu.

e Wir begegnen allen Schulbeteiligten mit Respekt, Toleranz und Offenheit.

e Wir beziehen das Kollegium in unsere Entscheide ein, wo es uns sinnvoll
erscheint.

e Wir verteilen unsere Aufgaben.

e Wir kommunizieren offen nach aussen und nach innen.

Erarbeitet und beschlossen an der Schulleitungsklausur vom 15. Mai 2008

Jirg Aeberhard
Lukas Jauslin
Rebecca Miiller
Dieter Steinegger
Andi Weiss
Martin Ziegler



1.2.Umfassende Blockzeiten /
abweichende Unterrichtszeiten

Ziel

Die Unterrichtszeiten sollen auf die physischen und psychischen Mdglichkeiten der
Jugendlichen Rucksicht nehmen.

Wir verfolgen das Ziel, zuerst in einem, spater in mehreren unserer Schulhauser
Tagesschulen einzurichten.

Bei anstehenden An- und Umbauten wird der Errichtung von Schilerarbeitsraumen
ein besonderes Augenmerk geschenkt. Zudem gilt es, den vorhandenen Schulraum
optimal zu nutzen.

Voraussetzungen

e Bildungsgesetz BL 2002 8§ 12.2

e Verordnung fur die Sekundarschule BL, 2003, 88 5, 45.1.b

e Verordnung fur die Schulleitung BL, 2003, §20.1.b

¢ Handbuch fur Schulrate und Schulleitungen des AVS, Kap. 11, Sept. 2003

Solange wir nicht in gentigender Zahl Spezialraume fir Werken, Naturwissenschaf-
ten, Musik und Hauswirtschaft haben, richtet sich der Stundenplan nach der
Verfugbarkeit dieser Raume.

Regelung

1. Der Stundenplan sieht in den vier Lektionen vor der Mittagspause Unterricht fir
die Mehrheit der Schilerinnen der einzelnen Klassen vor.

2. Wegen einer einzelnen Stunde wird niemand planmassig aufgeboten.

3. Die einzelnen Facher bzw. Fachergruppen sind padagogisch sinnvoll Uber die
Woche und einzelnen Tage zu verteilen.

4. Auf Weiterbildung unserer Lehrkrafte kann nach Absprache mit der SL bei der
Stundenplanlegung Ricksicht genommen werden.

5. Im Gesprach mit den Verantwortlichen des offentlichen Verkehrs werden
gunstige Verkehrsanschlisse an die Anfangs- und Schlusszeiten des Unterrichts
angestrebt. Im Interesse einer grosseren Gruppe andert die Schule
gegebenenfalls ihre Unterrichtszeiten.

Schlussbemerkung

Diese Regelungen treten am 1.3.05 in Kraft.



1.3. Mittagstisch

Ziele

Die Jugendlichen unserer Schule kbnnen sich Uber Mittag verntinftig verpflegen.
Der Mittagstisch wird fiir die Sekundarschule Liestal zentral an einem Ort geflhrt.
Umsetzung der kantonalen Vorgaben.

Voraussetzungen ( Bildungsgesetz BL 2002 88 10.1.c, 15.g)

Als kantonale Eckwerte gelten:

Die Schulleitung kann den Mittagstisch in eigener Regie innerhalb oder
ausserhalb der Schule anbieten.

Sie kann den Mittagstisch teilweise oder ganz an Dritte vergeben.

Wahrend der unterrichtsfreien Zeit Uber Mittag sind die Schuiler/-innen, die am
Mittagstisch teilnehmen, beaufsichtigt und von einer Fachperson betreut.

Die Selbstversorgung der Schuler/-innen ist ebenfalls mdglich (nur Betreuung).
Die Kosten fur die Erziehungsberechtigten sind kantonal geregelt und betragen
Fr. 12.- bzw. Fr. 8.- (Geschwisterrabatt) pro Essen mit Betreuung oder Fr. 6.- nur
fur Betreuung (wenn das Mittagessen selber mitgenommen wird).

Das Mittagstischangebot beschrankt sich auf Schultage mit Unterricht.

Die Mensa des Gymnasiums Liestal steht auch unseren Schilern und
Schulerinnen zur Verfigung.

Regelung

Die Verpflegung findet in den Raumlichkeiten der Chrischonagemeinde Liestal,
gegenuber dem Burgschulhaus, an der Langhagstrasse 1, statt.

Der Mittagstisch wird politisch und konfessionell neutral gefiihrt.

Die Preise von Fr. 12.- bzw. Fr. 8.- (Geschwisterrabatt) sind kantonal
vorgegeben.

Das Mittagstischpersonal fuihrt eine Anwesenheitsliste.

Das Essen wird vom Restaurant Falken Liestal zubereitet und geliefert.
(Menuplan siehe www.sekliestal.ch/mittagstisch)

Bezahlt wird der Mittagstisch mit Bons, die auf dem Sekretariat des jeweiligen
Schulhauses bezogen werden kénnen. Der Bogen a 10 Stiick kostet Fr. 120.- resp.
Fr. 80.- fur Geschwister. ,Geschwister-Bons* werden nur zusammen mit den
regularen Bons herausgegeben, d.h. 20 Bons fir Fr. 200.-.

Der Mittagstisch muss tageweise bis 12.00 Uhr des Vortages online gebucht
werden.

Damit diese Buchung erfolgen kann, muss man sich vorgangig im Bereich
~Mittagstisch” der Homepage unserer Schule registrieren.

Schlussbemerkung

Diese Regelungen sind rickwirkend auf SJ 09/10 in Kraft getreten.



1.4. Hausordnung
Ziel

Die Hausordnung regelt das Verhalten auf dem Schulareal.

Voraussetzungen

Verordnung fir die Sekundarschule BL, 2003, §8 6

Regelung

Die Hausordnung regelt:

« das Verhalten und Benehmen gegeniber den Mitmenschen.
« das Verhalten gegeniiber Sachen

- die Grenzen des Schulgelandes

« die Offnungszeiten der Schulgebdude und Schulanlagen

Jedes Schulhaus der Sekundarschule Liestal erstellt eine eigene Hausordnung

= Schlussbemerkung

» Diese Regelungen sind rickwirkend auf SJ 10/11 in Kraft getreten.



1.5. Absenzenordnung

Ziel

Diese Absenzenordnung stellt eine einheitliche Absenzen- und Urlaubsregelung an
der Schule sicher.

Voraussetzung

e Bildungsgesetz BL 2002 88§ 64.1.c, 82f

e Verordnung fir die Sekundarschule BL, 2003, 88 6.1,2, 35, 45.1m,n

e Verordnung fur die Schulleitung BL, 2003, 820.1.m,n
Als Absenz gilt jede entschuldigte oder unentschuldigte Abwesenheit von der Schule.
Urlaube gelten als vorhersehbare Abwesenheiten.
Als unentschuldigte Absenz gilt jedes Versaumen des Unterrichts ohne erbrachte
Entschuldigung oder ohne geltenden Entschuldigungsgrund.

Regelung

1. Unvorhersehbare Absenzen

Jede Absenz ist gegenuber der Klassenlehrperson und den betroffenen
Fachlehrpersonen zu begriinden, sobald der Schuler, die Schilerin den Unterricht
wieder besuchen kann.

Dauert eine Absenz langer als drei Tage, benachrichtigen die Eltern die
Klassenlehrperson.

Jede Schilerin, jeder Schiler fihrt ein Absenzenheft.

2. Vorhersehbare Absenzen
Vorhersehbare Absenzen sind immer im Voraus anzuzeigen. Urlaubsgriinde sind:

Familienanlasse

Aktive Teilnahme an kulturellen oder sportlichen Anlassen
Religiose Grunde

Arzt-/Zahnarztbesuche

Schnupperlehren

Ferienverlangerung



3. Jokertage

Jeder Schiiler, jede Schulerin kann pro Semester 1 Jokertag beziehen. Der Jokertag
kann auch als Ferienverlangerung eingesetzt werden.

Jokertage konnen nur als ganze Tage bezogen werden. Gesuche werden von den
Klassenlehrpersonen bewilligt. Sie missen spatestens 10 Tage vor dem Bezug
eingereicht werden.

Jokertage werden nicht bewilligt bei besonderen Klassen- oder Schulanlassen, bei
disziplinarischen Schwierigkeiten, bei ordnungswidrigem Verhalten anl&sslich
frGherer Bezlige von Jokertagen oder Urlauben.

Der folgende Hinweis gehdrt auf das Urlaubsformular:

.Der Schuler, die Schilerin ist fiir das Aufarbeiten des verpassten Unterrichtsstoffes
selbst verantwortlich.”

4. Fristen und Instanzen

Urlaub Bewilligt durch Eingabefrist
1 Tag, Schupperlehren Klassenlehrperson 10 Tage

2 nge bis__2 Wochen, Schulleitung 3 Wochen
Ferienverlangerung

Langer als 2 Wochen Schulrat 1 Monat

5. Zeugniseintrage (gemass Verordnung Uber Beurteilung, Beférderung und Zeugnis, § 9)

Unentschuldigte Lektionen werden gemass Verordnung im Zeugnis eingetragen.
Ebenso entschuldigte Absenzen von total mehr als 10 Unterrichtstagen (Verkirzung
der Beurteilungsperiode).

Absenzen mussen unmittelbar nach der Ruckkehr in den Unterricht im Absenzenheft
schriftlich und mit Unterschrift der Erziehungsberechtigten begriindet sein. Fehlt eine
genugende Begrundung auch nach einer Woche, wird die Absenz als unentschuldigt
betrachtet und im Zeugnis vermerkt.

Schlussbemerkung

Diese Regelungen treten auf das Schuljahr 2011/12 in Kraft.
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1.6. Disziplinarordnung

Ziele

Die Disziplinarordnung soll uns den Weg ebnen zu einem erfreulichen
Zusammenleben, das von Respekt, Achtung und Verstandnis von allen Beteiligten
gekennzeichnet ist. Auf diesem Weg kann es notig sein, Grenzen der individuellen
Freiheit zu definieren. Dies soll alle Schilerinnen und Schiler darin bestéarken,
Regeln, die ein positives Zusammenleben ermdglichen, als wertvoll zu erkennen und
anzuwenden.

Das Erkennen und Zugeben des eigenen Fehlverhaltens und nicht die Sanktionen
sollen dabei im Vordergrund stehen. Die Schilerinnen und Schiiler sollen die
Verantwortung fur ihr Handeln Gbernehmen und die Folgen selber tragen.

Die vorliegende Disziplinarordnung soll

e Grundsatze darlegen, wie Lehrpersonen und Schulleitung mit
Disziplinarproblemen umgehen.

e bisher praktizierte Verfahrensablaufe, Ordnungselemente und Massnahmen
auflisten und systematisieren.

¢ neue Massnahmen und praventiv taugliche Strategien aufzeigen.

e eine Hilfestellung fur LP und SL darstellen und einen geordneten und
zZielgerichteten Unterricht ermdglichen.

Voraussetzungen

Das Bildungsgesetz (8 64) verpflichtet die Schilerinnen und Schuler, mit ihrem
Verhalten zum Erfolg des Unterrichts sowie der Klassen- und Schulgemeinschatft
beizutragen. Ausserdem haben sie die Weisungen der Lehrpersonen sowie der
Schulbehoérden einzuhalten und zu Material und Einrichtung Sorge zu tragen.

Die Erziehungsberechtigten sind verantwortlich fur die Erziehung ihrer Kinder und
leisten damit eine unerlassliche Voraussetzung fir ein gutes Zusammenleben und
Zusammenarbeiten in der Schule (Bildungsgesetz § 69).

Regelungen

Als Grundlage zur Regelung der Disziplinarmassnahmen in den Schulhdusern dient
der Handweiser zum Umgang mit Disziplinarmassnahmen an den Schulen
(Dezember 2008)

Schlussbemerkung

Diese Regelungen treten auf das Schuljahr 2011/12 in Kraft.
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1.7. Schulsozialdienst

Ziele

Die Schulsozialarbeiterinnen bieten ein niederschwelliges Beratungsangebot an der
Sekundarschule Liestal an. Dieses richtet sich - im Sinne der Jugendhilfe - an
Schilerinnen und Schiler, Eltern, sowie Lehrpersonen

Voraussetzung

Bildungsgesetz BL 2002 § 57.1.b
Verordnung tber den Schulsozialdienst auf der Sekundarstufe | und Il SGS 645.31

Regelung

Die Schulsozialarbeiterinnen sind in den Schulhausern Burg, Frenke und Rotacker
anwesend. Die Beratungsgespréache finden jeweils in ihren Blros statt. Die
Schulsozialarbeiterinnen sind von Montag bis Freitag zu den Birozeiten per Handy
erreichbar.

Der Schulsozialdienst ist zudem mit unterschiedlichen Institutionen vernetzt und kann
bei Bedarf weitere Beratungsangebote vermitteln.

Schlussbemerkung

Diese Regelungen treten auf das Schuljahr 2011/12 in Kraft.
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1.8. Lager, Reisen, Exkursionen

Ziele

Schullager, Projektwochen, Schulreisen, Exkursionen sowie deren Vor- und
Nachbereitung sollen zur Entwicklung eines guten Klassengeistes beitragen.
Schilerinnen und Schiler helfen mit Schullager, Projektwochen, Schulreisen,
Exkursionen zu gestalten und zu organisieren.

Sie lernen dabei, Eigenverantwortung zu tbernehmen. Zudem wird die
Sozialkompetenz geférdert.

Voraussetzung

Verordnung fir die Sekundarschule BL, 2003 839a, 8§45j
Verordnung fur die Schulleitung BL, 2003, 8§20j
Reglement des AVS 11.1.2010

Weisungen Finanzen vom 21.10.10

Regelung

1. Schullager, Projektwochen, Schulreisen finden in den von der Schulleitung in
der Jahresplanung festgelegten Wochen statt.

2. Pro Klassenzug finden mindestens 2 Schullager statt.

3. Jahrlich findet eine Schulreise oder Abschlussreise statt.

Schlussbemerkung

Diese Regelung tritt per SJ 11/12 in Kratft.
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1.9. Gesundheitsforderung

Ziele

Die Sekundarschule Liestal ist eine Gesundheitsférdernde Schule im Rahmen des
Kantonalen Netzwerkes Gesundheitsférdernder Schulen Basel-Landschaft und des
Schweizerischen Netzwerkes Gesundheitsfordernder Schulen

Voraussetzung

Sie untersteht damit den dort vorgeschriebenen Richtlinien und Vereinbarungen.

Regelung

Im 3-Jahresrhythmus strebt jede Schulanlage 2 individuelle Ziele entsprechend ihrem
Schulprogrammteil in der Gesundheitsférderung an. Diese werden in einer
Vereinbarung festgehalten.

Schlussbemerkung

Diese Regelung tritt per SJ 11/12 in Kratft.
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1.10. Berufs- und Schulwahlvorbereitung

Ziele

Die Schulerinnen und Schuler erlangen die Berufs- und Schulwahlreife durch eine
intensive Auseinandersetzung mit sich selbst, mit den eigenen Bedurfnissen,
Féahigkeiten und Neigungen. Sie erhalten dadurch die Kompetenz, den Einstieg in ihr
Berufsleben zu planen.

Die Schule ist bestrebt, dass die Lernenden das Bewusstsein fur die Gleichwertigkeit
von Betreuungsarbeit und Erwerbsarbeit, Freizeitgestaltung und Bildung entwickeln
kénnen, die tragende Elemente der Lebensgestaltung, des Lebensunterhaltes und
des Wohlergehens der Gemeinschaft sind.

Voraussetzung

Es braucht ausgebildete Lehrkrafte fir das Fach Berufs- und Schulwahlvorbereitung.
genugender und geeigneter Zeitrahmen ist fur eine erfolgreiche Berufs- und Schulwahl
unabdingbar.

Erganzend zu den Lektionen der Berufs- und Schulwahlvorbereitung braucht es das
Bewusstsein und die Bereitschaft aller Lehrpersonen, fachertbergreifend zu arbeiten.
Die Lernenden benétigen den Zugriff zu allen berufs- und schulwahlspezifischen Me-
dien, um sich umfassend informieren zu kénnen.

Regelung

1. Im 6. und 7. Schuljahr setzen sich die Lernenden mit ihrer eigenen Personlichkeit
auseinander

2. Im 8. und 9. Schuljahr setzen sie sich zusatzlich intensiv mit der Berufswelt, sowie
mit der Berufs- und Schulwahl auseinander.

3. Die Lehrpersonen unterstiitzen die Lernenden in ihren Berufs- und Schulwahlvor-
bereitungen und den anstehenden Entscheidungen.

4. Jedes Schulhaus erarbeitet ein auf seine Bedurfnisse zugeschnittenes Konzept.

Schlussbemerkung

Eine solide Berufs- und Schulwahlvorbereitung ist die grundlegende Voraussetzung
fur eine erfolgreiche Lebensgestaltung.

Diese Regelung tritt per SJ 11/12 in Kraft.
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2. Organisatorisches Konzept

16



2.1. Organisation Sekundarschule Liestal

Ziele

Alle Schulbeteiligten erhalten einen Uberblick tiber die Strukturen und Ablaufe an
unserer Schule.

Voraussetzung

e Bildungsgesetz BL vom 6.6.2002 8§ 27-30, 58.78, 90, 91

e Verordnung fur die Schulleitung BL vom 13.5.2003
Das Organigramm ist Bestandteil dieses Konzepts.
Es gilt zu bertcksichtigen, dass die Sekliestal aus drei Schulh&usern besteht und
daher im Detail auch unterschiedlich organisiert ist.

Regelung

1. Organe
haufig gelegentlich  selten
Gesamtschule:

SL Sekundarschule Infoaustausch X

SL Sekundarschule Sitzungen X
Gesamtkonvent

Fachgruppenkonvent

Arbeitsgruppen

X X X

Schulhaus:

SL Schulhaus Infotausch X
SL Schulhaus Sitzungen X
Schulhauskonvent

Klassenkonvent

Fachgruppenkonvent

Arbeitsgruppen

X X X X

17



2. Beteiligte

Schulleitung:

Die Schulleitung besteht aus 5 Schulleitern und hat eine flach hierarchische
Fuhrungsstruktur.

Die SL tauscht sich regelméassig aus. Sie hélt sich an das Kollegialitatsprinzip.
Eingehende Post wird von jedem Schulhaus bearbeitet bzw. weitergeleitet.
Die Klassenbildung erfolgt in Absprache im Schulkreis.

Die Kursbildung der Pflicht- und Wabhlfacher erfolgt weitgehend schulhausweise.
Es gilt das Prinzip, wonach die Schilerinnen die schulhauseigenen Kurse
besuchen, die von schulhauseigenen LP erteilt werden.

Die Kursbildung des Ergdnzenden Angebotes erfolgt schulhausweise.

Die SL setzt bei Bedarf schulhaustbergreifende Arbeitsgruppen ein.

Die SL setzt Eckwerte fur das Schulprogramm. Innerhalb dieser Eckwerte sind
die Schulh&user autonom.

Ressorts, Verantwortlichkeit:

Schulleitung der Sekundarschule Liestal
[ |
SH SL
operative SH-Leitung: Ressorts:
o personell Vorsitz / 6ffentl. Auftritt Ae
0 padagogisch Kontakt SR Ae
0 administrativ Finanzen, Schulpool Ja
Klassen-/Kursbildung Ae//Ho/Mzi
Ein-&Ubertritte Ae
Burg AelJa BWV MZi
Frenke  Ho/Sn Spezielle Férderung  MZi
Rotacker MZi/Ja Schulprogramm Sn
SCHIWE Sn
J&G Ho
Bibliotheken Sn
Schulsozialarbeit Ho
Kontakt Primar Sn

18



3. Organigramm

BILDUNGS-, KULTUR- UND SPORTDIREKTION

SCHULRAT AMT FUR VOLKSSCHULEN

Schulleitung Sekundarschule Liestal

Diese Regelung tritt per SJ 11/12 in Kratft.
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Schulhaus Burg Schulhaus Frenke Schulhaus Rotacker
Niveau E/P Miveau AEP Niveau A
Schulleitung Schulleitung Schulleitung
Sekretariat Sekretariat Sekretariat
Kallegium Kollegium Kallegium
Klaszen Klassen Klassen
Erziehungsherechtigte Erziehungsberechtigte Erziehungsberachtigte
Schlussbemerkung




2.2. Kommunikations- und Informationskonzept

Ziele

Die Prasentation unserer Schule fordert unsere Schulidentitat.

Voraussetzungen

e Bildungsgesetz BL 2002 88§ 63, 64, 67, 68, 70 1.d, 74,75, 77, 81
e Verordnung fur die Sekundarschule BL, 2003, §§ 28 1.c, 39, 43
e Verordnung fur die Schulleitung BL, 2003, 82

Regelung

Das Kommunikations- und Informationskonzept der Sekundarschule Liestal regelt die
interne und externe Kommunikationspolitik, definiert die Informationswege und
bestimmt die Zustandigkeiten.

Besondere Sorgfalt erfordert die Kommunikation in Krisensituationen.

1. Grundsatze der Kommunikation

e Wir starken das gegenseitige Vertrauen, indem wir offen informieren und
durch Gesprachsbereitschaft Missverstandnissen vorbeugen.

e Bei unserer Information und Kommunikation halten wir uns an gesetzliche
Vorgaben, Reglemente und Weisungen und bertcksichtigen
Personlichkeitsrechte, sowie Anforderungen aus Datenschutz und
Amtsgeheimnis.

e Schulrat, Schulleitung und Konvent machen keine Alleingénge, sondern
informieren sich gegenseitig.

e Unsere Information und Kommunikation orientiert sich immer an der Sachlage
und dem angesprochenen Zielpublikum.

e Kontakte mit den Medien im Hinblick auf eine Veroéffentlichung finden nur in
Absprache mit dem Préasidium des Schulrats und der Schulleitung statt.

Schlussbemerkung

Diese Regelung tritt per SJ 11/12 in Kratft.
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2.3. Geschaftsordnung Gesamtkonvente
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Grundlage und Zweck
Die Geschaftsordnung stutzt sich auf 874 des Bildungsgesetzes und auf
840 — 842 der Verordnung fiir die Sekundarschulen.

Giiltigkeit

Die Geschaftsordnung gilt fir Gesamtkonvente.

Die Geschaftsordnung kann durch Beschluss des Gesamtkonvents geandert
werden.

Teilnahme

Die Teilnahme an Gesamtkonventen ist fur alle Lehrkréafte obligatorisch.
Die Schulleitung Liestal regelt die Teilnahmeverpflichtung fir
Teilpensenlehrkrafte und fur Vikarinnen / Vikare.

Jede Schulhausleitung fuhrt eine Prasenzliste.

Dispensationen sind Sache der Schulleitung.

Der Gesamtkonventsvorstand

Die Konventsvorstande der einzelnen Schulh&user bilden den
Gesamtkonventsvorstand. Sie werden von den Schulhauskonventen gewabhilt.
Die Gesamtkonvente werden in einem jahrlichen wechselnden Turnus vom
Konventsvorstand eines Schulhauses geleitet (nachfolgend
Gesamtkonventsleitung genannt). Sie ist fur die Einberufung, Vorbereitung, die
Leitung und die Protokollfihrung verantwortlich. Sie sorgt bei Absenz fur eine
Vertretung.

Fur die Vorbereitung des Gesamtkonvents kann die Gesamtkonventsleitung die
Konventsvorstande der anderen Schulhauser aus Liestal beiziehen.
Gesamtkonventsvorstandsmitglieder kdnnen eigene Antrage einbringen und
Geschafte vorbereiten. Dabei treten sie in ihrer Leitungsfunktion in den
Ausstand.

Behandlung der Geschafte

Die Gesamtkonventsleitung wahlt ein geeignetes Vorgehen bei der Behandlung
der Geschéfte. Insbesondere strukturiert sie Diskussionen.

Komplexe Geschafte kbénnen in zwei Lesungen behandelt werden. Dabei hat die
1. Lesung den Schwerpunkt ,Diskussion®, die 2. Lesung den Schwerpunkt
~Entscheidung®. Zwischen den beiden Lesungen soll die zustandige
Arbeitsgruppe oder die Gesamtkonventsleitung einen Entscheidungsablauf
vorbereiten.

Schulleitungsmitglieder, LK und Sprecherinnen von Arbeitsgruppen vertreten ihre
Geschéfte im Konvent. Fur die folgenden Fragen und Diskussionen Gbernimmt
die Gesamtkonventsleitung die Leitung.

Bei Abstimmungen bestimmt die Gesamtkonventsleitung Stimmenzahler. Sie
bereitet Stimm-/Wahlzettel vor.

Die Gesamtkonventsleitung leitet die Beschlisse, Wahlergebnisse und
Wabhlvorschlage an die zustandigen Gremien weiter.

Bei Abstimmungen gilt das relative Mehr. Enthaltungen kénnen gezahlt und
protokolliert werden.
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Antrage zu traktandierten Geschéaften konnen wahrend des Gesamtkonvents
gestellt werden.

Uber Ordnungsantrage muss sofort abgestimmt werden.

Die Gesamtkonventsleitung bringt Antrdge zur Abstimmung und bestimmt die
Reihenfolge der Abstimmungen.

Bei mehreren Antrdgen werden Eventualabstimmungen durchgefiihrt. Das
Ergebnis wird am Schluss den geltenden Bestimmungen gegenibergestellt.
Abstimmungen und Wahlen kénnen mit Gesamtkonventsbeschluss auch
Lorieflich” in den Schulhausern durchgefihrt werden.

Auf Verlangen des Gesamtkonvents miussen Abstimmungen und Wahlen geheim
durchgefthrt werden.

Die Traktandenliste

Begehren flr Traktanden werden ausschliesslich tber die jeweiligen
Schulhauskonvente bis spatestens 30 Tage vor dem Gesamtkonvent der
Gesamtkonventsleitung gemeldet. Liegen nur Mitteilungen vor, so werden diese
auf dem Korrespondenzweg abgewickelt und der Gesamtkonvent abgesagt.
Die Gesamtkonventsleitung bestimmt die Reihenfolge der Geschéfte im
Gesamtkonvent.

Die Gesamtkonventsleitung veroffentlicht die Traktandenliste drei Wochen im
Voraus. Antradge mit Erlauterungen sollen mit der Traktandenliste veréoffentlicht
werden.

Die Traktandenliste ist gegliedert in: Nr. / Geschéft / Verantwortlichkeit / Akt /
voraussichtlicher Zeitbedarf.

Der Schulleitung Liestal steht ein Traktandum fir Informationen zur Verfiigung.
Nur bei traktandierten Geschéaften kdnnen Beschlisse gefasst werden.
Anderungen der Traktandenliste missen am Anfang des Gesamtkonvents
genehmigt werden.

Das Protokoll

Bei jedem Gesamtkonvent wird Protokoll gefuhrt. Als Protokollfihrer/in amtet die
Protokollfihrerin/der Protokollfuhrer des fir den Konvent zustandigen
Schulhauses.

Das Protokoll aller Gesamtkonvente wird nach dem Gesamtkonvent in allen
Schulh&ausern aufgehangt.

Im Protokoll wird festgelegt, wer fr die Ausfihrung der Beschliisse
verantwortlich ist.

Verteiler: je ein Exemplar an Schulhauskonventsleitungen, Schulleitungen
Liestal, Schulrat Liestal, sowie Sekretariate.

Die Sekretariate der Schulhauser tlbernehmen die Archivierung der Protokolle
der Gesamtkonvente in allen Schulh&ausern.

Traktandum ,,Diverses“

Das Traktandum ,Diverses* findet am Ende des Gesamtkonvents statt.
Wortmeldungen werden vor Sitzungsbeginn bei der Gesamtkonventsleitung
angemeldet.

Unter dem Traktandum ,Diverses” gibt es keine Meinungsausserungen,
Diskussionen und Abstimmungen.

Arbeitsgruppen
Zur Vorbereitung der Geschafte kann die Gesamtkonventsleitung Arbeitsgruppen
einsetzen.
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Impressum

Sekundarschule Liestal

Redaktion: Dieter Steinegger
Gestaltung: Jurg Aeberhard

Das Schulprogramm ist vom Schulrat in der Sitzung vom 20.6.2011 genehmigt worden.

Schulratsprasidentin Vorsitz der Schulleitung

Mirjam Streicher Jurg Aeberhard
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